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PANEVEZIO LOPSELIS - DARZELIS ,, PAPARTIS“

2021-2026 M. SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMA
,» MAZAIS ZINGSNELIAIS ] SVEIKA VAIKYSTE“

| SKYRIUS
BENDROSIOS NUOSTATOS

Panevézio lopSelio-darzelio ,,Papartis® sveikatos stiprinimo programa ,,Mazais Zingsneliais j
sveikg vaikyste* 2021-2026 metams (toliau — programa) sudaryta atsizvelgiant j strateginj jstaigos
plana, Bendraja prieSmokyklinio ugdymo ir ugdymos(si) programg bei jstaigos ugdymo programa
»Mazyjy zingsneliai®, bendruomenés poreikius, pasitilymus, rekomendacijas.

Programa numato tikslus bei uzdavinius 2021-2026 mokslo metams, apibrézia sveikatos
stiprinimo prioritetus ir priemones uzdaviniams jgyvendinti.

Programa siekiama ugdyti visapusiSkai sveikg vaika, formuojant vaiky sveikos gyvensenos
nuostatas, ] ugdymo procesa integruojant pagrindinius sveikatos stiprinimo ir sveikos gyvensenos
principus, jtraukiant visg darzelio bendruomeng i sveikatai palankios aplinkos bei sveikatos stiprinimo
sistemos darzelyje kiirima.

Programa parengta vadovaujantis Mokykly pripazinimo sveikatg stiprinan¢iomis mokyklomis
ir aktyviomis mokyklomis tvarkos aprasu, patvirtintu Lietuvos Respublikos sveikatos apsaugos
ministro ir Lietuvos Respublikos Svietimo, mokslo ir sporto ministro 2019 m. geguzés 31 d. jsakymu
Nr. V-651/V-665. Programa rengé lopselio-darzelio sveikatos stiprinimo veikla organizuojanti
komanda, sudaryta Panevézio lopSelio-darZelio ,,Papartis® 2021 m. jsakymu Nr. VI-45. Programa
igyvendins lopselio-darzelio ,,Papartis* bendruomené kartu su socialiniais partneriais.

Il SKYRIUS
SITUACIJOS ANALIZE

Paneveézio lopSelis-darzelis ,,Papartis® yra bendros paskirties ikimokykliné jstaiga. Ugdymo
procesas organizuojamas patalpose, esanciose Dariaus ir Giréno g. 41 Panevézyje. Istaigoje ugdomi
vaikai nuo 1 iki 7 mety amziaus. Darzelj lanko 192 vaikai.



DARZELIO STRUKTURA:

11 grupiy

/ N\

PrieSmokyklinis ugdymas (2 grupés) Ikimokyklinis ugdymas (6 grupés)

Ankstyvasis ugdymas (3 grupés)

Lopselyje-darzelyje dirba 21 pedagogas - ikimokyklinio ugdymo pedagogai, priesmokyklinio
ugdymo pedagogai, meninio ugdymo pedagogas, logopedas, spec.pedagogas. Sveikatos priezilirg
vykdo sveikatos priezitiros specialistas i§ Panevézio visuomenés sveikatos biuro. Jstaigoje dirbantys
pedagogai ir specialistai kompetentingi, jy gebéjimai ir Zinios laiduoja kokybiska vaiko ugdyma.
Pedagogai ir specialistai glaudZiai bendradarbiauja tarpusavyje, inicijuoja, organizuoja ir dalyvauja
jvairiuose projektuose, miesto ir respublikos mastu organizuojamuose renginiuose, miesto
ikimokyklinio ugdymo metodinio ratelio veikloje (akcijose, parodose, konkursuose, Sventése,
projektuose).

Ypatingas ir i8skirtinis démesys lopSelyje-darzelyje skiriamas saugios, patrauklios, vaiky fizinj
aktyvumg skatinancios aplinkos kiirimui, grupiy ir kity edukaciniy erdviy gerinimui. Pagal poreikj ir
galimybes nuolat atnaujinamas ir papildomas sportinis inventorius, kuriamos naujos ugdytiniy
aktyvumag ir sveikatinimg skatinancios erdvés.

DarzZelyje jrengtos jvairios konstrukcijos laipiojimui bei ¢iuoZimui, jrengtos zonos futbolo bei
krepSinio Zaidimui. Didelis démesys skiriamas vaiky fiziniam aktyvumui, gery higienos jgudziy ir
sveikos mitybos jpro¢iy formavimui, saugios ir sveikos aplinkos puosel¢jimui.. Organizuojami
kasmetiniai sveikos gyvensenos renginiai, sporto $ventés ,,Futboliukas“, sveikos mitybos pamokos,
projektai ,,Mano Zalioji palangé“, ,.Svari aplinka — sveikas Zzmogus®, praktiniai uzsiémimai ,,Patys
gaminame ir valgome sveikai“, rudens pleneras ,,Rudens kraité¢*, respublikinis prevencinis projektas
,,Be paty¢iy“, prisijungéme prie akcijos ,,Mastau. Rasiuoju. Gyvuoju®.

Lopselyje-darzelyje sudarytos palankios salygos neformaliam ugdymui, veikia 5 biureliai:
krepsinio, futbolo, Sokiy, angly kalbos, robotikos.

Panevézio lopSelis-darzelis dalyvauja ES finansuojamose programose — ,,Pienas vaikams® ir
,» Vaisiy vartojimo skatinimas mokyklose*.

Siekiant gerinti ugdymo kokybe lopselio-darzelio strateginiame plane 2020-2023 m. numatyta
integruoti sveikatingumo puoseléjimo, socialinio emocinio ugdymo programas. Kiekvienais metais

jstaigos veiklos plane vienas 1§ prioritety skiriamas sveikatos stiprinimui ir puoseléjimui.
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Lopselyje-darzelyje taikomos vaiky sveikatg stiprinancios priemonés: kiekvienoje grupéje sudarytos
salygos vaikams atsigerti vandens. Rengiamos sveiko maisto, vaisiy, darzoviy, saloty dienos
atsizvelgiant | mety laikus; sporto, aktyvaus poilsio renginiai. Vaiky sveikatos stiprinimui pritaria tévy
bendruomené. Tévai dalyvauja edukaciniuose ir pramoginiuose renginiuose.

Lopselio-darzelio teritorijoje turime $iltnamj, kuriame vaikai sodina jvairias darzoves bei Kitus
augalus, stebi bei prizidiri jy augimg. Rapestis augalais skatina vaikus veikti, puoseléja jy fizines ir
psichines galias, ugdo darbinius jgudzius.

Svarbiausi sveikos gyvensenos elementai ikimokyklinio amziaus vaikams yra: asmens
higienos jgiidziy bei jproCiy ugdymas, socialinio ir psichologinio vaiky saugumo uztikrinimas,
sveikatai palankios mitybos organizavimas, sveikos mitybos pradmeny ir jgiidziy formavimas,
nuolatinis fizinis aktyvumas, tinkamas poilsis, sveikatai zalingy jprociy prevencija, sveikos ir saugios
aplinkos kiirimas. | savaitines vaiky veiklas yra integruojamos sveikos mitybos, saugaus elgesio namie
ir buityje, fizinio aktyvumo, asmens higienos ir kitos temos. Darzelis prisijungia ir aktyviai dalyvauja
jvairiose akcijose, projektuose, minimos jvairios sveikatingumo dienos.

Siekiant reprezentuoti jstaigg bei teikiamy paslaugy jvairove, teikiama aktuali, savalaiké
informacija ugdytojams ir visuomenei internetin¢je svetain¢je. Programos jgyvendinimas turés
teigiamos jtakos vaiky fizinei ir psichinei sveikatai, vertybiniy nuostaty ugdymui, ugdymo kokybés
gerinimui. Panevézio lopselis-darzelis ,,Papartis® jsitraukdamas j sveikatg stiprinanc¢iy mokykly tinkla,
sieks visy bendruomenés nariy sgmoningumo bei atsakomybés, riipinantis savo bei kity sveikata.

111 SKYRIUS
ISTAIGOS STIPRIUJU IR SILPNUJU PUSIU BEI GALIMYBIU IR GRESMIU ANALIZE
(SSGG)
STIPRYBES SILPNYBES
1. Istaiga tenkina vaiky ir tévy poreikius, likes- | 1.Mazas tévy doméjimasis, jsitraukimas j ugdymo
Cius. procesa.

2. Pedagogai kelia kvalifikacija, dalyvauja mo-
kymuose nuotoliniu bidu.

3. Tévai pozityviai vertina jstaigos veikla.

4. Vyksta vidaus ir lauko erdviy atnaujinimas.
5. Idiegta elektroniné dienyno sistema.

7. Efektyvus ir racionalus finansiniy istekliy pa-
naudojimas.

2. Pedagogams triiksta iniciatyvos dalyvauti Salies ir

uzsienio projektuose.

3.Nepakankamas uzsienio kalbos moké¢jimas pedago-
gy tarpe.

4. Psichologinés socialinés pagalbos stygius.

5. Pedagogams triksta motyvacijos siekti aukstesnés

kvalifikacinés kategorijos.

GALIMYBES

GRESMES

1. Rengti bendradarbiavimo projektus su uzsie-
nio ikimokyklinémis jstaigomis.

2. Siekti, kad Seima ir pedagogai tapty ugdymo
partneriais.

3. Skatinti bendruomenés nariy tolerantiSkuma
ir komandinj darba.

4. Kvalifikuotos pagalbos ir paramos vaikui ir
Seimai teikimas.

1. Mazg¢janti tévy atsakomybe uz vaiko ugdymasi.

2. Stinga investicijy jstaigos vidaus modernizavimui.
3.Triksta Svietimo pagalbos specialisty (psichologo,
mokytojo padéjéjo).

4. Zeméjantis vaiko sveikatos indeksas.

5. Daugéja vaiky, turiniy emocijy ir elgesio
sutrikimy.




IV SKYRIUS

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS TIKSLAS, PRIORITETAI

Programos tikslas — stiprinti lopselio-darzelio ugdytiniy ir kity bendruomenés nariy sveikata, gilinant
Sios srities zinias, formuojant sveikos gyvensenos jgudzius bei sukuriant sveikatai palankia aplinka.

Prioritetai

e Vaiky sveikos gyvensenos vertybiniy nuostaty formavimas, jgidziy ugdymas.

e Sveikos, saugios, emociSkai palankios ir fizinj aktyvuma skatinancios aplinkos kiirimas.

e Ugdymo jstaigos ir Seimos sgveikos rySiy, partnerystés stiprinimas kuriant sveikatos stiprinimo

sistema.

V SKYRIUS

SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS UZDAVINIAI, PRIEMONES, LAUKIAMI

REZULTATAI IR JU VERTINIMO RODIKLIAI

1 veiklos sritis. SVEIKATOS STIPRINIMO VEIKLOS VALDYMO STRUKTURA, POLITIKA
IR KOKYBES UZTIKRINIMAS

UZdavinys: Uztikrinti geresnj vaiky sveikatos stiprinima jstaigoje, kuriant

sveikatinimo programa.

ir jgyvendinant vaiky

Rodiklis Priemoné Priemonés Uz priemonés
igyvendinimo | jgyvendinimg
data atsakingi asmenys
(tik pareigos)
1.1.Sveikatos 1.1.1. Sudaryta sveikatos stiprinimo | 2021 m. Darbo grupés nariai
stiprinimo veiklos | veiklos organizavimo grupé. organizuojantys
organizavimo sveikatos stiprinimo
grupés sudarymas veikla
ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje Direktorius ar
1.1.2. Kasmet koreguoti ir patvirtinti | 2021-2026 m. | direktoriaus
vaiky sveikatos saugojimo ir stiprinimo pavaduotojas
grupé, pasidalinti atsakomybe uz ugdymui
atskiras veiklos sritis.
1.1.3.Inicijuoti su sveikatos stiprinimu Sveikatos stiprinimo
susijusius tyrimus, siekiant iSsiaiSkinti | 1 kartg per veikla
sveikatos stiprinimo veikly kokybe, | metus organizuojancios

sudarant saglygas bendruomenei iSsakyti

savo pasiilymus bei pasteb¢jimus

grupés vadovas




formuojant sveikatos stiprinimo veiklos
politika ir strategija.

1.2. Sveikatos 1.2.1.Visuomenés sveikatos specialisto | 2021-2026 m. | Visuomenés
stiprinimo dalyvavimas jgyvendinant sveikatos sveikatos prieziliros
procesy stiprinimo ~ ir  saugojimo  programa specialistas
organizavimas ir | (reguliariai supazindinti personalg su
plétote. vaiky sveikatos problemomis, rizikos
veiksniais, profilaktinémis
priemonémis, sergamumo rodikliais).
1.2.2. Sveikatos priezitros veiklos Direktorius,
plang ir sveikatos stiprinimo priemones direktoriaus
integruoti | metinj jstaigos veiklos | 2021-2026 m. | pavaduotojas
plang,  trumpalaikius  ugdomosios ugdymui
veiklos planus grupése.
1.2.3. Organizuojant sveikatingumo
veiklas jtraukti vis daugiau Sveikatos stiprinimo
bendruomenés nariy, ugdytiniy tévy, | 2021-2026 m. | veikla
atsizvelgti | jy nuomong ir lukesCius organizuojanti
organizuojant sveikatinimo veiklas, komanda
skatinti dalyvauti projekty kiirime bei
priimant sprendimus sveikatos
stiprinimo klausimais.
1.2.4. Teikti jstaigos bendruomenei
savalaike ir tikslingg informacija apie
sveikatos stiprinimo veiklas.
1.3. Sveikatos 1.3.1. Kartag metuose atlikti sveikatos | 2021-2026 m | Sveikatos stiprinimo
stiprinimo stiprinimo  jstaigoje veikly analize ir veikla
procesy ir vertinima. organizuojanti
rezultaty 1.3.2. Vertinimo rezultatus aptarti ir komanda
vertinimas pristatyti jstaigos bendruomenei.
1.3.3. Vertinimo iSvadas panaudoti | 2021-2026 m Direktorius,
rengiant jstaigos metinj veiklos plana. direktoriaus
1.3.4. Sveikatg stiprinan¢iy mokykly pavaduotojas
veiklos vertinimo rodiklius palaipsniui ugdymui

integruoti | jstaigos veiklos jsivertinimo
sistemg .

Laukiamas rezultatas. Sukurta ir veikia sveikatos stiprinimo sistema. Sveikatos stiprinimo ir
ugdymo uzdaviniai jtraukti i jstaigos metinj veiklos plana, grupiy veiklos planus. Laiku ir tinkamai
vykdoma informacijos apie sveikatos stiprinimo veiklas sklaida. Atliekama sveikatos stiprinimo
procesy ir rezultaty analizé ir vertinimas; vertinime dalyvauja jstaigos darbuotojai ir ugdytiniy tévai.




2 veiklos sritis. PSICHOLOGINE APLINKA

UZdavinys. Plétoti ir stiprinti jstaigos bendruomenés nariy tarpusavio santykius, konstruktyviai

bendrauti ir bendradarbiauti jgyvendinant sveikatos stiprinimo ir ugdymo veiklas.

Rodiklis Priemoné Data Atsakingi asmenys
2.1 Bendruomenés | 2.1.1.Tyrimas ,,Lopselio — darzelio | 2021 m. Sveikatos stiprinimo
nariy gery mikroklimatas*‘. Priemoniy, grupeg,
tarpusavio santykiy | gerinanéiy bendruomenés direktoriaus
kiirimas ir mikroklimatg numatymas. pavaduotojas
puoseléjimas ugdymui

2.1.2.Vaiky adaptacijos problemy Pedagogai

sprendimas  (adaptacijos  eigos

stebéjimas, analizavimas pedagogy

pasitarimuose).

2.1.3.Tenkinami specialiyjy Logopedas

ugdymosi poreikiy bei socialinés Specialusis

atskirties vaiky poreikiai. pedagogas

Kiti specialistai

2.1.4.Esant smurto, patycCiy ir krizes | 2021-2026m. VGK

atvejams  jvertinti  aplinkybes,

parengti veiksmy plang.

2.1.5. Paramos ir pagalbos Seimai

oranizavimas (individualts | 2021-2026 m. | Pedagogai,

specialisty pokalbiai su tévais, logopedas

konsultacijos, paskaitos).

2.1.6.Bendruomeniskuma

skatinanciy renginiy Sveikatos stiprinimo

organizavimas: iSvykos, varzybos, grupé

konkursai, parodos.
2.2 Galimybiy 2.2.1.Sveikatos stiprinimo renginiy | 2021 — 2026 m. | Direktorius,
dalyvauti sveikatg | planavimas,  organizavimas ir direktoriaus
stiprinancioje dalyvavimas juose: Sventés, atviry pavaduotojas
veikloje visiems dury dienos, vaiky ir tévy darby ugdymui,
bendruomenés parodos,  konkursai, iSvykos, pedagogai

nariams sudarymas

projektai, tévy susirinkimai.

2.2.2. Prevenciniy renginiy ir akcijy
organizavimas ,,Pasidalinkime
gerumu‘‘




2.2.3. Pasaky, knyguciy terapija
vaikams, respublikiné akcija ,,Visa
Lietuva skaito**

2.3 Agresyvaus,
grubaus elgesio
apraiskos
ikimokyklinio
ugdymo jstaigoje

2.3.1.Grupiy  elgesio
susitarimy kiirimas.

taisykliy,
2.3.2. Grupiy projekty rengimas ir
jgyvendinimas.

2.3.4.Vaiky specialiyjy ugdymosi
poreikiy jvertinimo atlikimas.

2.3.5.Ugdymo programy ,,Zipio

draugai‘‘ , Kimochi*,,Dramblys*
vykdymas.

2.3.6.Dalyvavimas paminint
Tolerancijos dieng ir veiksmo
savaité ,,Be patyciy®.
2.3.7.Konsultacijy pedagogams,
tévams Svietimo pagalbos

klausimais teikimas.

2021 — 2026 m.

Visus metus
pagal poreikj

Kasmet

Pedagogai

Pedagogai

VGK

PrieSmokyklinio
ugdymo pedagogas
Pedagogai

Pedagogai

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
VGK

Laukiamas rezultatas. Geri bendruomenés santykiai, pagarbus kito nuomonés vertinimas,

konstruktyvus

bendradarbiavimas ir

darbas

komandose

lems

palanky emocinj

klimata

bendruomenéje. Pageré¢jusi komunikacija tarp bendruomenés nariy uZztikrins savalaikj ir veiksmingg
pasikeitimg aktualia informacija. Tévai aktyvis sveikatos stiprinimo renginiy, projekty dalyviai ir
organizatoriai, rémejai. Konstruktyvus pedagogy, specialisty, tévy, administracijos ir savivaldos
institucijy bendradarbiavimas uZtikrins vaiko gerove.

3 veiklos sritis. FIZINE APLINKA

UZdavinys. Kurti jstaigos bendruomenés sveikatai palankig fizing ir psichosocialing aplinka.

Rodiklis Priemoné Priemonés Uz priemonés
igyvendinimo jgyvendinima
data atsakingi asmenys
(tik pareigos)
3.1. Istaigos 3.1.1.Edukaciniy lauko ir vidaus | 2021-2026 m. | Direktorius,
teritorijos, patalpy aplinky, skirty vaiky sveikatos direktoriaus
saugos uztikrinimas ir | stiprinimui kiirimas, atnaujinimas ir pavaduotojas




sveikatg stiprinancios
aplinkos kiirimas

tobulinimas.

3.1.2.Lauko
jrenginiy, inventoriaus atnaujinimas ir
modernizavimas.

3.1.3.Uztikrinti lauko teritorijos ir
patalpy priezitirg ir saugy
eksploatavimg pagal higienos
normas/atsizvelgiant | teisés akty
reikalavimus.

3.1.4.Vidaus aplinky praturtinimas
naujomis erdvémis ir priemonémis,
pagal  bendruomenés
stiprinimo poreikius.
3.1.5.Edukaciniy zaliyjy lauko erdviy,
pritaikyty sveikatos stiprinimo
veikloms (Siltnamis, vaistiniy augaly
lysvés) puoseléjimas.

zaidimy aiksteliy

sveikatos

ugdymui,
Direktoriaus
pavaduotojas iikio
reikalams,
sveikatos
stiprinimo veikla
organizuojanti
komanda

3.1.6.Aplinkos, kurioje vykdomas | 2 kartus per Direktoriaus
ugdymo procesas, atitikties | metus pavaduotojas tikio
bendriesiems saugos reikalavimams reikalams,
perzilira ir iSvady pateikimas darzelio visuomeneés
administracijai. sveikatos
prieziliros
specialistas
3.2. Istaigos 3.2.1.Uztikrinti fizinj vaiky aktyvumag | 2021-2026 m. | Direktoriaus
bendruomenés nariy | mankstos, kiino kultiros valandéliy, pavaduotojas

fizinio aktyvumo
skatinimas

veiklos lauke metu.

3.2.2.Dalyvauti  fizinj  aktyvuma
skatinanciuose renginiuose ir
projektuose (,,Sveikatiada“,

,Futboliukas‘ ir kt.).
3.2.3.0rganizuoti  tévy,
darbuotojy Svarinimosi talkas, akcijas
,Darom®, , Mes ruaSiuojam®.
3.2.4.0rganizuoti  jvairias
renginius, sporto varzybas.

vaiky ir

iSvykas,

ugdymui, fizinio
lavinimo
specialistas,
sveikatos
stiprinimo veiklg
organizuojanti
komanda




3.3. Sveikatai
palankios mitybos
organizavimas

3.3.1.0rganizuoti sveikatai palanky,

subalansuota maitinimag pagal
parengtas rekomendacijas.
3.3.2.Valgiaras€ius  skelbti  viesai
grupése, internetinéje  lopSelio-
darZelio svetainéje.

3.3.3.Dalyvauti ES  programose
,Pienas  vaikams“ ir ,,Vaisiy
vartojimo skatinimas Svietimo
istaigose’.

3.3.4. Individualizuoti mityba
atsizvelgiant | vaiko  sveikatg

(alergijos, ligos, raidos sutrikimai).

3.3.5. Rengti $vieCiamaja medZziaga
bendruomenés nariams apie sveikos
mitybos svarbg ir prieinamuma.

3.3.6. Rengti ir jgyvendinti projektus,
organizuoti renginius, veiklas,
edukacines  pamokéles  vaikams

sveikai mitybai propaguoti.

2021-2026 m.

1 kartg per
metus

Pagal poreikj

2 kartu per
metus

2021-2026 m.

Maitinimo ir
higienos
organizatoré

Direktorius
Direktoriaus
pavaduotojas iikio
reikalams

Maitinimo ir
higienos
organizatoré

Visuomenés
sveikatos
priezitiros
specialisté

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
sveikatos
stiprinimo veiklg
organizuojanti
komanda

Laukiamas rezultatas. Saugi, atnaujinta, funkcionali aplinka atitiks sveikatos saugos reikalavimus.
Palaikomas ir didinamas bendruomenés nariy fizinis aktyvumas. Organizuojamas subalansuotas,
individualizuotas vaiky maitinimas atitinkantis HN reikalavimus, taikant sveikos mitybos principus.

4 veiklos sritis. ZMOGISKIEJI IR MATERIALINIAI ISTEKLIAI

UZdavinys. Sutelkti mokyklos bendruomeng ieSkant naujy veiklos formy, buidy, siekiant geresnés vaiky

fizinés, psichinés sveikatos.

Rodiklis Priemoné Priemonés Uz priemonés
igyvendinimo igyvendinimag
data atsakingi asmenys
(tik pareigos)
4.1. Mokytojy ir kity | 4.1.1. Pedagogy ir kity ugdymo | 2021-2026 m. | Direktorius,

ugdymo procese

procese dalyvaujanciy asmeny

direktoriaus




dalyvaujanciy
asmeny profesiniy
kompetencijy
tobulinimo(si)
sveikatos stiprinimo
ir ugdymo klausimais
organizavimas

kvalifikacijos tobulinimo renginiai,
seminarai, konferencijos, paskaitos,
susij¢  su  sveikatos
saugojimu ir stiprinimu.
4.1.2. Metodinése grupése keistis
informacija ir gergja  patirtimi
sveikatos stiprinimo ir ugdymo
srityje. Kaupti, sisteminti bei dalintis
informacija  aktualiais,  sveikatos
stiprinimo klausimais.

ugdymu,

pavaduotojas
ugdymui

4.1.3. Dalyvauti Sveikatg stiprinanc¢iy | 2021-2026 m. | Direktoriaus
mokykly tinklo organizuojamuose pavaduotojas
kvalifikacijos tobulinimo renginiuose. ugdymui,
4.1.4. Organizuoti temines paskaitas visuomeneés
sveikos gyvensenos klausimais. sveikatos
priezitros
specialistas
4.1.5. Privalomos sveikatos ziniy ir | 2021-2026 m. | Direktorius,
jgudziy  programos vykdymas, direktoriaus
privalomas pirmos pagalbos pavaduotojas tikio
mokymas,  privalomas  higienos reikalams
jgtdziy mokymas.
4.2. Mokyklos 4.2.1. Paskaitos, diskusijos, praktiniai | 2021-2026 m | Sveikatos
bendruomenés nariy | mokymai, valandélés, viktorinos stiprinimo veiklg
pasitelkimas ugdant | vaikams, vedamos tévy, socialiniy organizuojanti
sveikatg partneriy. komanda
4.2.2. Organizuoti atviras ugdomasias
veiklas kartu su tévais. Teikti
informacija apie vaiky sveikatinima
tevams, susirinkimy ar individualiy
konsultacijy metu.
4.2.3.Bendruomenés nariy
dalyvavimas kity institucijy
rengiamuose sveikatos saugojimo
projektuose ir renginiuose..
4.3. Metodinés 4.3.1.Kasmet  rengti  priemoniy | 2021-2026 m. | Direktorius,
medziagos, mokymo | isigijimo plang. direktoriaus
priemoniy ir kito 4.3.2.Numatyti tikslines 1¢Sas pavaduotojas
inventoriaus, skirty sveikatos stiprinimo ir ugdymo ugdymui,
sveikatos stiprinimo | metodinei literatirai ir priemonéms sveikatos

veiklai vykdyti,
Jsigijimas

Isigyti.
4.3.3. Pagal poreikj nuolat atnaujinti

stiprinimo veikla
organizuojanti
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priemones, metoding
medziagg skirta sveikos gyvensenos
ugdymui ir sveikatos stiprinimui.

4.3.4. Kurti edukacines priemones

inventoriy,

komanda

vaiky sveikatos saugojimo
kompetencijos ugdymui.
4.4. Mokyklos 4.4.1.Dalyvauti Panevézio | 2021-2026 m | Direktorius
partneriy jtraukimas j | visuomenés sveikatos biuro Direktoriaus
sveikatos stiprinimo | programose bei projektuose. pavaduotojas
procesus. 4.4.2. Kartu su socialiniais partneriais ugdymui,
organizuoti bendrus renginius bei sveikatos
dalyvauti  jy  organizuojamuose stiprinimo veikla
renginiuose  skirtuose  sveikatos organizuojanti
stiprinimui ir ugdymui. komanda
4.4.3.Testi dalyvavima
»Sveikatiados®“ projekte, eTwining
projekte .
4.4.4.Bendri renginiai kartu su
ugdytiniy tévais.

Laukiamas rezultatas. Bendruomenés nariai tikslingai ir efektyviai tobulins kompetencijas
sveikatos stiprinimo ir ugdymo srityje. Vyksta glaudus bendravimas ir bendradarbiavimas su
socialiniais partneriais organizuojant sveikatos stiprinimo ir ugdymo veiklas. Racionaliai ir tikslingai
naudojami Zmogiskieji ir materialieji iStekliai jgyvendinant sveikatos stiprinimo programa.

5 veiklos sritis. SVEIKATOS UGDYMAS

Uzdavinys. Ugdyti sveikesng ir stipresne mokyklos bendruomeng, integruojant sveikatos stiprinimo
veiklas i kasdiening veikla.

Priemonés

UzZ priemonés

Rodiklis Priemoné jgyvendinimo 1gy_ver_1d1n1mq
data atsa!qngl a§menys
(tik pareigos)
5.1. Sveikatos 5.1.1.Atnaujinti ikimokyklinio | 2021-2026 m. | Direktorius,
ugdymo jtrauktas j | ugdymo programa »Mazyjy direktoriaus
ikimokyklinio ir (ar) | zingsneliais®, papildant turinj pavaduotojas
priesmokyklinio sveikatos stiprinimo nuostatais, kurie ugdymui.
ugdymo programas. | atitiks Siuolaikinio vaiko poreikius.
5.1.2. Sveikatos stiprinimo ir ugdymo | kasmet Direktoriaus

turinj jtraukti j metinius jstaigos
veiklos planus, grupiy ilgalaikius ir

pavaduotojas
ugdymui,
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trumpalaikius ugdomosios veiklos
planus.

sveikatos
stiprinimo veikla
organizuojanti
komanda

5.1.3. Planuoti jvairias sveikatos 2021-2026 m. | Direktoriaus
temas taikant IKT, aktyviuosius pavaduotojas
ugdymo metodus, formas ir badus, ugdymui,
atliepiant vaiky poreikius. sveikatos
Prevenciniy programy stiprinimo veikla
igyvendinimas, integruojant j organizuojanti
kasdieninj jgudziy ugdyma. komanda,
visuomengs
sveikatos
priezitros
specialiste, VGK,
pedagogai.
5.2. Kity su sveikatos | 5.2.1. Dalyvauti tiksliniuose | 2021-2026 m | Direktoriaus
stiprinimu susijusiy | sveikatos stiprinimo ir ugdymo, pavaduotojas
programy prevenciniuose renginiuose miesto ir ugdymui,
igyvendinimas Salies mastu: ,,Svari aplinka — sveikas sveikatos
zZmogus*‘, ,,@razi Sypsena“, stiprinimo veikla
,Vitaminizuotas“, , Svariy ranky organizuojanti
Sokis®, ,,Patys gaminame ir valgome komanda
sveikai‘ ir Kt.
5.2.2. Nuosekliai ir aktyviai dalyvauti
projekty »dveikatiada®,
,Futboliukas®“, ,,Sportuoju kitaip* |,
,Europos judumo savaité®, ,.fizinio
aktyvumo ir  sveikos  mitybos
skatinimo veiklose..
5.3. Sudaryti salygas | 5.3.1.Darzelyje organizuojami | Pagal grafikag | Direktorius,
neformaliojo ugdymo | papildomo ugdymo  uzsiémimai: direktoriaus
uzsiémimams futbolas, krepSinis, Sokiai, robotika. pavaduotojas
ugdymui,
NVS déstytojai
5.4 Ruosti ir Medziaga stendams: ,,Sveikatiada®“, | Visus metus Sveikatos

sistemingai atnaujinti
parodéles, stendus,
lankstinukai tévams
sveikatos tema.

,»Qripui — ne®, ,,AS turiu biiti saugus®,
LAS sveikas®, ,Mes
raSiuojam®.

turiu  buti

stiprinimo veikla
organizuojanti
komanda,
Visuomenés
sveikatos
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prieziliros
specialisté

Laukiamas rezultatas. Sveikatos ugdymas vyksta integruojant j visg ugdymo procesa. Taikomi
aktyvieji ugdymo metodai ir prevencinés priemonés formuos vaiky sveikos gyvensenos nuostatas ir

jgudzius. Bus diegiama biiti atsakingais uz savo ir arimo fizing ir psiching¢ sveikatg.

6 veiklos sritis. SVEIKATA STIPRINANCIOS MOKYKLOS PATIRTIES SKLAIDA

UZdavinys. Skleisti sveikatos stiprinimo jstaigos patirtj vietos bendruomenei ir uz jos riby.

Rodiklis Priemoné Priemonés UZ priemonés
jgyvendinimo jgyvendinimg
data atsakingi asmenys
(tik pareigos)
6.1. Sveikatg 6.1.1.Sveikatos stiprinimo veiklos, | 2021-2026 m | Direktoriaus
stiprinancios priemonés, renginiai ir kita veikla pavaduotojas
mokyklos patirties jtraukta ir skelbiama mokyklos ugdymui,
sklaida mokykloje kiekvieno ménesio renginiy planuose Pedagogai.
(einamojo ménesio planas skelbiamas
skelbimy lentoje, internetingje
svetainéje www.ldpapartis.It
6.1.2.Apie veiklas ir renginius,
pasiektus rezultatus tévai (globé¢jai),
informuojami internetinéje sistemoje
»Miusy darzelis*.
6.1.3. Istaigos darbuotojy, tarybos bei
visuotiniy tévy susirinkimy metu
supazindinti su sveikatos stiprinimo
veikla, numatytais renginiais, teikti
ataskaitas apie jgyvendintas sveikatos
stiprinimo programos veiklas.
6.2. Sveikatg 6.2.1. Informacijos sklaida 2021-2026 m | Direktoriaus

stiprinancios
mokyklos patirties
sklaida uz mokyklos
riby

metodiniame ratelyje, kvalifikacijos
kélimo renginiuose, straipsniy vieSoje
erdvéje rengimas.

6.2.2. Bendravimas ir
bendradarbiavimas su kitomis
sveikatg stiprinanc¢iomis

ikimokyklinémis jstaigomis.

Lopselio-darzelio sveikatos
stiprinimo patirtis skleidziama
tarptautiniu  lygiu inicijuojant ir
dalyvaujant eTwining  programos

pavaduotojas
ugdymui,
sveikatos
stiprinimo veikla
organizuojanti
komanda,
pedagogai.
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projektuose.

6.2.3. Gerosios patirties sklaida per
sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklg
(www.smlpc.lt).

Laukiamas rezultatas. Jvairiomis komunikacijos priemonémis vykdoma gerosios patirties sklaida
mokyklos, miesto, respublikos mastu. Jstaigos pedagogai domésis naujovémis, bendradarbiaus su
kolegomis i$ sveikatg stiprinan¢iy mokykly tinklo, skleis geraja patirt;.

VI SKYRIUS
SVEIKATOS STIPRINIMO PROGRAMOS JGYVENDINIMO VERTINIMAS

Programos jgyvendinimas bus vertinamas vadovaujantis metodinémis rekomendacijomis
»Sveikatg stiprinan¢iy mokykly veiklos vertinimo rodikliai ir jy taikymas®, Vilnius, 2007. Vertinima
pagal vertinimo rodiklius atliks sveikatos stiprinimo veikla organizuojanti grupé. Vertinimg koordinuos
direktorius. Reguliariuose susirinkimuose bus pristatomos programos vykdymo ataskaitos. Kartg
metuose organizuojamas kurios nors veiklos srities jsivertinimas. Su vertinimo rezultatais
supazindinama lopselio-darzelio bendruomenés susirinkimuose, interneto svetainéje. Veiklos vertinimo
rezultatai panaudojami veiklai planuoti ir jos kokybei gerinti.

Naudojami vertinimo metodai: dokumenty ir informacinés medziagos analizé, aptarimas,
diskusija, ugdomosios veiklos stebéjimas ir aptarimas, ugdytiniy jsivertinimas, pokalbis su pedagogais,
tévais (globéjais), tyrimai, apklausos (Zodiné, anketing), projektiniai darbai.

VIl SKYRIUS
PROGRAMOS IGYVENDINIMO LESU SALTINIAI

Programai jgyvendinti bus panaudotos jstaigos 1éSos: mokymo 1€Sos, Savivaldybés biudzeto
1€So0s, réméjy lesos, téveliy parama (GPM 1,2 proc.).

VIl ISKYRIUS
BAIGIAMOSIOS NUOSTATOS

Lopselio-darzelio sveikatos stiprinimo programos jgyvendinimg koordinuoja direktoriaus
pavaduotoja ugdymui. Kontrole vykdo lopselio-darzelio direktorius.

Apie programos jgyvendinimg bus atsiskaitoma lopSelio-darzelio bendruomenei, posédziy ir
susirinkimy metu, informacija skelbiama informaciniuose stenduose, jstaigos internetinéje svetaingje,
ziniasklaidoje.

Atsizvelgiant | sveikatos stiprinimo programos jgyvendinimo vertinimo rezultatus,
bendruomenés poreikius, programa gali biiti koreguojama.
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