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PANEVEZIO LOPSELIO-DARZELIO »PAPARTIS“ 2024 METU VEIKLOS PLANAS

Veiklos planu siekiama prisidéti prie
Siy Panevézio miesto savivaldybés
2024-2026 mety strateginio veiklos
plano programos tiksly, uzdaviniy,
priemoniy jgyvendinimo (nurodoma
programa, priemonés kodas ir
pavadinimas)

2024-2026 SVIETIMO IR UGDYMO PROGRAMA (13)

01.01.01.Ikimokykliniy ugdymo mokykly aplinkos i$laikymas ir programy jgyvendinimas

Istaigos iSorés veiklos ir kokybés
Isivertinimo metu nustatyti tobulintini
aspektai:

L

2.3. Ugdymosi aplinka.

* Siekti, kad fiziné ugdymo(si) aplinka turéty aisky edukacinj tiksla, tapty pritaikyta individualiems vaiky
poreikiams, uztikrinty gera savijautg. Ugdymo priemonés - tikslingos, jvairios.

* Kurti mokykloje bendradarbiavimu gristus vaiky, mokytojuy,

(globéjy) santykius, puoseléti tradicijas, sudaryti salygas jvairioms socialinéms sgveikoms.
* Naudoti ugdymo procese jprastas, Ivairios paskirties interaktyvias skaitmenines priemones, :mmm:mm@

pagalbos mokiniui specialisty, tévy
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GERINTI UGDYMO KOKYBE, PLETOJANT INOVATYVU Apklausoje dalyvavusiy proc. 80 85 I-1V ketv.
UGDYMA, SKATINAT INDIVIDUALU VAIKU AKTYVUMA mokytojy teigiamai
IR ASMENINE PAZAN GA UGDYMO PROCESE. vertinanciy priemoniy
rinkinj ,,Zaisme ir
atradimai®, dalis.
01 | Pagerinti ikimokyklinio ir prieSmokyklinio amZiaus vaiky | 1. Apklausoje dalyvavusiy | proc. 80 85 I-1V ketv.
ugdymosi rezultatus, diegiant ugdymo turinio inovacijas. mokytojy, teigiamai
vertinanéiy ugdymosi
rezultatus, dalis.
2. Apklausoje dalyvavusiy | proc. 80 85
tévy, teigiamai vertinanciy

ugdymosi rezultatus, dalis.

01 |01 |01 | Metodines veiklos organizavimas, analizuojant Mokytojy, dalyvaujanéiy | proc. 80 95 I-IV ketv.
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo inovacijy metodinégje veikloje, dalis.
metodines medziagas ,Zaismé ir atradimai®, »»Patirciy

erdvés® pritaikyma praktikoje.

=

01 | Istaigoje  taikomi Svietimo | Direktoriaus Istaiga lankanéiy vaiky, | asm. 171 171 I-IV ketv.
ministerijos sitilomi metodinés pavaduotojas tobulinusiy kompetencijas,
medZiagos priemoniy rinkiniai ugdymui, skaiCius.
SZaismé ir atradimai®, , Patiréiy pedagogai
erdveés*,
01 |01 |01 |02 | Metodines veiklos | Direktoriaus Istaigg lankanéiy vaiky, | proc. 85 90 I-IV ketv.
organizavimas, analizuojant pavaduotojas tobulinusiy kompetencijas,
ikimokyklinio ir | ugdymui dalis.
prieSmokyklinio ugdymo
inovacijy metodine medZiaga.




diegimas,
ankstyvojo, ikimokyklinio ir prieSm

igyvendinant
okyklinio ugdymo turinio

Igyvendinty projekty

skaidius.

Ikimokyklinio ugdymo | proc.

Dalyvavimas mokymuose die

Darbo grupés deél ikimokyklinio
programos
atnaujinimo sudarymas.

pasiekimy ir pazangos vertinimo
metodikos i

vertinimo rezultaty pristatymas
ugdytiniy Seimoms.
Parengti ir jgyvendinti il
kvalifikacijos
programa bendradarbiaujant su

tobulinimo

kitomis organizacijomis.

Tobulinti darbuotojy motyvacine
darbuotojy veiklos rezultatyvumg ir akt

giant atnaujinta PU bendrajg

Direktorius

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
pedagogai

Direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
metodinio
burelio
pirmininkas,
pedagogai

.

sistema, nukreiptg j
yvuma.

Istaigg lankangiy vaiku, | proc.

proc.

Projektinés organizavimas | Direktoriaus
endinant atnaujinta PU programga. | pavaduotojas Istaigoje ugdomy vaiky,
ugdymui, pagilinusiy kompetencijas,
pedagogai dalis.
Direktorius,
»Projektinés direktoriaus dalyvavusiy projektinése
panaudojimo galimybeés ugdymo | pavaduotojas veiklose, dalis.
ugdymui,
pedagogai

Mokytojy, dalyvaujan¢iy
mokymuose, diegiant
atnaujintg PU programa,
dalis.

Sudaryty  darbo vnt.
skaicius.

Tévy, dalyvavusiy vaiky | wvnt.
paZzangos ir pasiekimy
metodikos ir  vertinimo
pristatyme, skaicius.

Parengty ir Igyvendinty | wvnt.

ilgalaikiy kvalifikacijos
programy skaigius.

Darbuotojy veiklos | proc.
rezultatyvumo ir aktyvumo
augimo dalis.

Karta per metus organizuoti
individualius

Direktorius

Darbuotojy, gebancéiy | proc.
Isivertinti savo veiklas, bei




kiekvienu darbuotoju,
Susitariant dél svarbiausiy darby
ir veiklos rezultaty, uzduodiy
kitiems metams.

pasirinkti efektyvaus
veikimo kryptis, dalis.

02 | Mokytojy atestavimas, siekiant Direktorius, Naujai atestuoty mokytojy | asm. 1 2 I-IV ketv.
igyti aukstesnes kvalifikacijos | direktoriaus skaicius.
kategorijas. pavaduotojas
ugdymui _
01 |04 | Gerinti itraukios ugdymo(si) aplinkos kirima, vaiky Aplinky, pritaikyty | proc. 30 35 I-IV ketv.
psichologinij atsparumg, stiprinti ugdytiniy psichine sveikatg, | ugdytiniy emocinio
tobulinti emocinio intelekto ugdymo modelj. intelekto ugdymui, dalis.
01 | Igyvendinti vaiky socialinio, emocinio ugdymo | Istaiga lankanéiy  vaiky, proc. 65 70 I-1V kety.
programas. dalyvavusiy programy
veiklose, dalis.
01 | Nuosekliyjy ankstyvosios | Direktoriaus Grupiy, dalyvaujanciy proc. 65 70 I-IV ketv.
smurto ir patyciy prevencijy | pavaduotojas socialinio emocinio
programy , Kimochi®, ,,Zipio ugdymui. ugdymo programose, dalis.
draugai®, »Ménuo be
patyCiy“ vykdymas.
01 |04 | Organizuoti bendruomenés sveikatingumo plétojimo veiklas. Bendruomenés dalis, | proc. 90 95 I-1V ketv.
Isitraukusi programag.
01 {04 |01 Stiprinti socialines emocines kompetencijas, Veiksmingai organizuoty | proc. 50 70 I-IV ketv.
organizuojant bendruomenes mokymus ir konsultacijas. ugdymui(si) skirty dieny
dalis.
01 | Dalyvavimas kvalifikacijos Direktorius, Kvalifikacija tobulinusiy | proc. 85 90 I-IV ketv.
tobulinimo renginiuose: | direktoriaus darbuotojy dalis.
seminaruose, mokymuose, pavaduotojas
skirtuose  jtraukéiaj Svietime | ugdymui
igyvendinti.
02 | Specialiyjy ugdymosi poreikiy Direktorius, Vaiky, turinéiy specialiujy | proc. 40 I-IV ketv.
vaikams  teikiama  $vietimo direktoriaus ugdymosi poreikiy,
pagalba, vadovaujantis PPT pavaduotojas integruoty  j bendrojo
rekomendacijomis. ugdymui ugdymo grupes ir ugdomy

pagal PPT rekomendacijas,




[ ‘ dalis. B _
01 |02 |02 Igyvendinti socialinius emocinius geb¢jimus | Jgyvendinty projekty | wvnt. 7 8 I-1V ketv.
stiprinancias projektus. skaiCius.
01102 102 01 Edukaciniy sveikatingumo | Direktoriaus Sveikatingumo valandéles | asm. 132 140 I-IV ketv.
valandéliy organizavimas kartu pavaduotojas lankan¢iy  ikimokyklinio
su visuomenés sveikatos biuro ugdymui, amziaus vaiky skai¢ius.
specialistais. visuomenés
sveikatos
specialistas
01 102 {02 |02 Teévy dalyvavimas | Direktorius, Istaigg lankangiy proc. 50 55 I-IV ketv.
organizuojamose parodose, | direktoriaus ikimokyklinio amZiaus
sveikatingumo, sportiniuose | pavaduotojas vaiky tévy dalis.
renginiuose, projektuose. ugdymui
01 |03 |02 | Dalyvavimas sveikatingumo projektuose Istaigos,  jsitraukimo 1| proc. 60 80 I-1V ketv.
sveikatinimo  projektus,
_ dalis.
01 103 [02 |01 Dalyvauti respublikiniame | Direktoriaus Ugdytiniy, dalyvaujanéiy | proc. 80 85 I-IV ketv.
renginyje ,MaZyjy Zaidynés®, pavaduotojas veiklose, dalis.
organizuoti sveikatinimo veiklas ugdymui
Istaigoje.
01 {03 [02 |02 Vykdyti  gerosios patirties Direktoriaus Renginiy, kuriuose kolegos | vnt. 1 2 I-IV ketv.
sklaidg ~ sveikatg stiprinanéiy | pavaduotojas pasidalina geraja patirtimi,
v mokykly tinkle. ugdymui skaicius.
02 | PAGERINTI UGDYMO(SI) SALYGAS, SIEKIANT SUKURTI | Atnaujinty ugdymosi | proc. 30 35 I-IV ketv.
AKTYVINANCIA, SAUGIA, SIUOLAIKISKA, | patalpy dalis.
PAKANKAMAI APRUPINTA IR VAIKO INTERESUS
ATITINKANCIA UGDYMO(SI) APLINKA.
02 | 01 | Kurti edukacines aplinkas, suteikti patirtinio ugdymo(si) | Atnaujinty edukaciniy | proc. 70 80 I-IV ketv.
galimybes atsizvelgiant j ugdytiniy individualius gebéjimus aplinky dalis.
02101 101 Pedagogy kvalifikacijos  tobulinimas STEAM | Pedagogy, dalyvavusiy | proc. 50 60 I-1V ketv.
ugdymo(si) srityje. mokymuose, dalis.
02 101 {01 |01 Parengti ir vykdyti STEAM Direktorius, Vykdomy projekty | wvnt. 1 2 I-IV ketv.
projektus su socialiniais | direktoriaus skaicius.
partneriais. pavaduotojas
ugdymui
02 {01 |01 |02 _wgaw&cu dalykiniy, didaktiniy ‘ Direktoriaus Kvalifikacija tobulinusiy | proc. 80 J" 85 I-IV ketv.




priemoniy jsigijimas.

02100 101 ] 02 Kolegialaus griztamojo  rysio
diegimas jstaigoje.
02 |01 Inovatyviy  ir interaktyviy

priemoniy panaudojimo
ugdymo procese aktyvinimas ir
stebésena.

n

Zaislais, Zaidimais, ugdymo
visapusiska ugdymo procesa.

01 | Papildyti lauko erdves lauko
Zaidimy jrenginiais, tenkinant
prigimtinj vaiky poreikj uzsiimti
fizine veikla.

02 | 02

STEAM kambarj papildyti Siuolaiki
ir

kompetencijy tobulinimas, pavaduotojas darbuotojy dalis.
gerosios patirties sklaida. ugdymui,
metodinio
birelio
pirmininkas,
pedagogai
02 | Modernizuoti ugdymo turinio igyvendinima, pritaikant wmco_m:a.:E informaciniy | proc. 50 55 I-IV ketv.
Siuolaikines informacines technologijas. technologijy taikymo
ugdyme dalis.
02 {02 |01 |Edukacines aplinkas turtinti  IT ir sensorinémis | [sigyty priemoniy skai¢ius. | wvnt. 4 5 I-IV ketv.
priemonémis ir technologijomis.
02 |01 Mokomuyjy sensoriniy ir (ar) IT Direktorius, Isigyty  ir naudojamy | wvnt. 7 9 HI-IV ketv.

direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
tkvedys

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
pedagogai
Direktorius,
direktoriaus
pavaduotoja
ugdymui,
ukvedys

informaciniy

komunikaciniy,
Siuolaikiniy ugdymuj
skirty edukaciniy
priemoniy skaigius.
Veikly skaigius.

-1V

Pedagogy, taikangiy I-IV ketv.
inovatyvias ir interaktyvias

ugdymo priemones, dalis.

proc. 40 50

Skais moderniais
didaktinémis
priemonémis, kurios skatins kurybiska, inovatyvy ir

Direktorius,
direktoriaus
pavaduotojas
ugdymui,
ukvedys

Isigyty Zaisly ir priemoniy | wvnt, 13 15 -1V ketv.
skaicius.
Isigyty  ir naudojamy | wvnt. 1 2

edukaciniy
skaicius.

priemoniy

Atnaujinti vidaus aplinkg

Atnaujinty erdviy dalis. vnt.

II-IV kety.




02 Kuriama saugi, funkcionali grupeés aplinka. Aplinka  atitinka  HIN proc. 95 HI-1V ketv.
- 75:2016 reikalavimus. Hl

02 |03 |01 \ 01 | Grupiy patalpy remontas. Direktorius, Suremontuoty patalpy | wvnt. 1 2 I ketv.
. ukvedys skaiCius.

02

03 101 | 02 Grupiy lovy¢iy atnaujinimas. Direktorius, Atnaujinty lovy¢iy
tkvedys skaiCius.
Ergonomisky darbo salygy uztikrinimas. Darbuotojuy, teigianciy, kad | proc. I' I-IV ketv.

03 |03

darbo sglygos yra geros,
dalis.
Suremontuoty

v

skaidius.

03 | 03 Administracijos patalpy | Direktorius
tkvedys

remontas.
Direktorius, Suremontuota

5 |
02 103 103 |02 Skalbyklos patalpy remontas.

ukvedys patalpa.
-

skalbyklos

3 | PLETOTI BENDRYSTES RYSIUS TARP MOKYKLOS | Bendradarbiavimo rysiy
BENDRUOMENES NARIU, SU SOCIALINIAIS plétojimo su
PARTNERIAIS IR KITOMIS SUINTERESUOTOMIS bendruomenés nariais ir
SALIMIS. socialiniais  partneriais,

dalis.

Stiprinti ugdytiniy, Ju tévy (globejy) pedagogy saveikos rySius jméu Isitraukusiy i

bei partneryste ugdymo procese, visuomeninese veiklose. veiklas, dalis.

01 |01 Edukaciniy projekty tobulinan¢iy  jvairias vaiky | Parengty ir Igyvendinty

kompetencijas rengimas ir jgyvendinimas. iCi

projekty skaicius.
01 |01 Renginiy, Svenciy, edukaciniy Direktorius,
i8vyky organizavimas mokytojy
Ir tévy iniciatyva.
01

Vykdomy renginiy
direktoriaus

skaicius.
pavaduotojas
ugdymui

Seminary, paskaity, mokymy Direktorius, Dalyvauty seminary,
tevams organizavimas suteikiant direktoriaus paskaity, mokymy,
Ziniy  apie ugdymo procesa, pavaduotojas susitikimy skai¢ius.

bendradarbiaujant su pradiniy
klasiy pedagogais, PPT,
visuomenés  sveikatos biuro
specialistais.
02 | Vidaus veiklos Isivertinimas.

ugdymui

Tewvy, dalyvavusiy
apklausoje, dalis.
Vaiky  tewy (globéjy),
dalyvavusiy apklausoje,

Direktoriaus
pavaduotojas

Klausimyno sudarymas tévams,
anketos  pateikiamos portale
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- v Asignavimai | Asignavimai
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1. LESU POREIKIS IS VISO

1.1. I$laidoms
i8 jy darbo uZmokes&iui
2. FINANSAVIMO SALTINIAT
2.1. Savivaldybés biudZetas, i§ jo:
2.1.1. Savivaldybés biudZeto 1¢Sos (SB)
2.1.2. Valstybés biudzeto specialiosios tikslinés dotacijos 1é3os valstybés
funkcijoms atlikti (VBSF)
2.1.3. Valstybés biudZeto specialiosios tikslinés dotac
Istaigoms ir klaséms finansuoti (VBSR)
2.1.4. Istaigy pajamos uz paslaugas (SP)
2.1.5. Valstybés biudzeto leSos (VB)
2.1.6. Paskolos IéSos P)

2.1.7. Europos Sajungos strukttriniy fondy lésos (ES)
2.2, Kiti Saltiniai, i¥ viso:
N.N._.Qvéoio? pajamy mokestis (GPM)
2.2.2. Réméjy lésos (RL)
2.2.3. Kiti $altiniaj

ijos 1é30s regioninéms

1 priedas






